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ELDORADO BRASIL CELULOSE S.A. 

 

 

CNPJ/ME nº 07.401.436/0002-12 

NIRE nº 35.300.444.728 

Companhia Aberta 

Categoria B 

 

 

ATA DE REUNIÃO DO CONSELHO DE ADMINISTRAÇÃO 

REALIZADA EM 12 ABRIL DE 2023 

 

 

1. DATA, HORA E LOCAL: Em 12 de abril de 2023, às 10:00, na sede social da Eldorado 

Brasil Celulose S.A., localizada na Cidade e Estado de São Paulo, na Avenida Marginal Direita 

do Tietê, nº 500, Bloco II, Subsolo, Sala 18, Vila Jaguara, CEP 05118-100 (“Companhia” ou 

“Eldorado”). 

 

 

2. CONVOCAÇÃO E PRESENÇAS: Convocação realizada nos termos do artigo 12, 

parágrafo 1º, do Estatuto Social da Companhia, por meio do Diligent Boards (portal de 

governança da Companhia), bem como via e-mail enviado a todos os membros do Conselho de 

Administração no dia 30 de março de 2023, tendo sido, portanto, conferida ciência inequívoca 

da realização da presente reunião do Conselho de Administração da Companhia (“Reunião”). 

Presente a totalidade dos membros do Conselho de Administração da Companhia, sendo que 

parte dos membros do Conselho de Administração da Companhia participou por meio digital 

(videoconferência - via sistema Zoom), conforme facultado pelo artigo 12, parágrafo 5º, do 

Estatuto Social da Companhia. Participaram, ainda, os Srs. Carmine De Siervi, Diretor Presidente 

e Jurídico; o Sr. Elcio Trajano, representante da área de Recursos Humanos da Companhia; as 

Sras. Fabiana Lia de Blasiis e Michelle Shenshin Liang, ambas do departamento jurídico da 

Companhia, além do Sr. Otavio Yazbek, advogado e assessor jurídico do Conselho de 

Administração da Companhia.  
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3. MESA: Verificado o quórum necessário à instalação da Reunião do Conselho de 

Administração, a mesa foi composta pelos Srs. Aguinaldo Gomes Ramos Filho, Presidente da 

Mesa, e Luiz Henrique de Carvalho Vieira Gonçalves, Secretário da Mesa. 

 

 

4. ORDEM DO DIA: (i) deliberar sobre a proposta de remuneração global anual dos 

Administradores e dos membros do Conselho Fiscal da Companhia relativa ao exercício social 

de 2023 (“Proposta de Remuneração dos Administradores 2023”) e deliberar sobre sua 

submissão à Assembleia Geral da Companhia, nos termos do Artigo 15, inciso XXV, do Estatuto 

Social da Companhia; e (ii) deliberar sobre a contratação de auditor independente da Companhia 

para o exercício social de 2023, nos termos do Artigo 15, inciso XXVII, do Estatuto Social da 

Companhia. 

 

 

5. APRESENTAÇÕES E DEBATES: O Sr. Presidente declarou regularmente instalada a 

Reunião e os membros do Conselho de Administração presentes declararam que receberam 

previamente o material objeto da Ordem do Dia por meio do Diligent Boards.  

 

Item (i) da Ordem do Dia: O representante da área de Recursos Humanos da Companhia, 

realizou apresentação sobre a Proposta de Remuneração dos Administradores 2023. 

Respondidos os questionamentos formulados e finalizados os debates sobre o tema, os 

membros do Conselho de Administração aprovaram, por maioria, sem ressalvas, com voto 

contrário dos conselheiros Srs. Mauro Eduardo Guizeline, João Adalberto Elek Júnior e Raul 

Rosenthal Ladeira de Matos, a Proposta de Remuneração dos Administradores 2023 e a sua 

submissão à Assembleia Geral da Companhia, nos termos do Artigo 15, inciso XXV, do Estatuto 

Social da Companhia 

 

Item (ii) da Ordem do Dia: Finalizados os debates acerca da matéria constante da Ordem do Dia, 

os membros do Conselho de Administração da Companhia presentes aprovaram, por 

unanimidade, a contratação da KPMG para prestar serviços de auditoria independente para a 

Companhia no exercício social de 2023, nos termos da proposta por ela apresentada. 

 

6. MANIFESTAÇÕES: Os membros do Conselho de Administração apresentaram 

manifestações de voto por escrito, que foram recebidas pela Mesa, anexadas à presente ata e 

arquivadas na sede da Companhia. 
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7. ATA EM FORMA DE SUMÁRIO: Foi aprovado, por unanimidade dos membros do 

Conselho de Administração, que a ata desta Reunião fosse lavrada sob a forma de sumário, nos 

termos do parágrafo 1º do artigo 130 da Lei nº 6.404, de 15 de dezembro 1976, conforme 

alterada. 

 

8. ENCERRAMENTO E LAVRATURA DA ATA: Nada mais havendo a ser tratado, foi 

oferecida a palavra a quem dela quisesse fazer uso e, como ninguém se manifestou sobre os 

itens desta ata, a presente ata foi lida, aprovada por todos os presentes e assinada. 

 

 

“Atesto que as deliberações aqui transcritas são fiéis ao original da ata arquivada na sede da 

Companhia” 

 

 

São Paulo, 12 de abril de 2023. 

 

Luiz Henrique de Carvalho Vieira Gonçalves 

Secretário da Mesa 
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DECLARAÇÃO DE VOTO E MANIFESTAÇÃO 

 

Apresentada pelos conselheiros Aguinaldo Gomes Ramos Filho, Sergio Longo, Francisco de 

Assis e Silva e Marcio Antonio Teixeira Linares na reunião do Conselho de Administração da 

Eldorado Brasil Celulose S.A., realizada às 10h do dia 12 de abril de 2023. 

 

Na qualidade de membros do Conselho de Administração da Eldorado Brasil Celulose S.A. 

(“Companhia”, ou “Eldorado”), registramos nossa posição em relação aos itens da Ordem do Dia da 

Reunião do Conselho de Administração da Companhia realizada em 12 de abril de 2023, às 10h. 

 

 Item (i) da Ordem do Dia: deliberar sobre a proposta de remuneração global anual dos 

Administradores e dos membros do Conselho Fiscal da Companhia, relativa ao 

exercício social de 2023 e deliberar sobre sua submissão à Assembleia Geral da 

Companhia, nos termos do Artigo 15, inciso XXV, do Estatuto Social da Companhia 

 

Inicialmente, destacamos que todas as informações necessárias para que os membros do Conselho 

de Administração deliberem sobre o item (i) da Ordem do Dia foram tempestivamente disponibilizadas 

pela Companhia. Do mesmo modo, foi feita apresentação sobre a remuneração global dos 

administradores, além de uma apresentação informativa sobre o cumprimento das metas dos diretores 

estatutários relativas ao exercício de 2022 e sobre a proposta de metas para 2023. Por fim, todos os 

esclarecimentos solicitados pelos membros do Conselho de Administração no decorrer desta reunião 

foram devidamente prestados. 

 

Registramos aqui nossa concordância com a proposta de remuneração global dos Administradores e 

dos membros do Conselho Fiscal da Companhia para o exercício social de 2023 (“Proposta de 

Remuneração dos Administradores 2023”). A Proposta de Remuneração dos Administradores 2023 

busca reter executivos-chave para a condução dos negócios sociais da Eldorado, que, historicamente, 

têm realizado um excelente trabalho frente à Companhia – o que se reflete nos resultados excepcionais 

obtidos pela Eldorado em seu último exercício social (assim como nos anteriores). Além disso, os 

valores indicados na referida proposta estão em linha com os parâmetros estabelecidos pelo art. 152 

da Lei nº 6.404/1976 e pelo mercado. Há, portanto, sólidos fundamentos para justificar a aprovação da 

referida proposta de remuneração, na defesa do interesse social da Eldorado. 

 

Faz-se necessária a aprovação da remuneração global dos administradores de 2023, em respeito i) à 

condição dos diretores estatutários serem contratados no regime celetista sendo obrigação da 

Companhia efetuar o pagamento de sua remuneração, visando a retenção dos atuais diretores; ii) aos 

excelentes resultados que têm sido gerados dentro do contexto desafiador que vive a Companhia; e 

iii) em respeito à legislação vigente.  

 

É inconcebível que os membros do Conselho de Administração da Companhia indicados pela CA 

Investment (Brazil) S.A. (“CA Investment”) tenham se posicionado contra a referida proposta de 

remuneração, desprezando as necessidades da Companhia.  
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Como se destacou durante a reunião, as questões levantadas pelos referidos conselheiros, 

relacionadas à remuneração dos Administradores e dos membros do Conselho Fiscal da Companhia 

para o exercício social de 2022, são irrelevantes para os fins da presente deliberação. Discute-se, no 

presente caso, a Proposta de Remuneração dos Administradores 2023.  

 

Relembramos que a remuneração global dos administradores e do Conselho Fiscal referente o 

exercício de 2022 foi aprovada, por maioria, tanto pelo Conselho de Administração, quanto pela 

Assembleia Geral, na forma prevista no estatuto social da Companhia e na legislação vigente. Além 

disso, foram feitas as comunicações pertinentes relativas à implementação da remuneração perante o 

Tribunal Arbitral, tendo a acionista J&F assumido, no melhor interesse da Companhia, a obrigação de 

manter indene e ressarcir a Eldorado com relação a quaisquer valores e pagamento a título de 

remuneração a administradores que não tenham sido aprovadas pela acionista CA.  

 

Quanto à questão suscitada pelos referidos conselheiros, de que a matéria não poderia ser deliberada 

por ainda não ter sido aprovada, por unanimidade, pelo Órgão de Coordenação, reiteramos que a 

existência do Órgão de Coordenação, que viola a Lei Brasileira e decorre de uma decisão teratológica 

proferida pelo Tribunal Arbitral, não pode obstar o regular funcionamento dos demais órgãos de 

governança da Eldorado. Naturalmente, a proposta de remuneração deve ser apreciada pelo Conselho 

de Administração da Eldorado, tanto por imposição da Lei nº 6.404/1976 quanto por determinação do 

próprio estatuto social da Companhia, de modo que a não deliberação sobre o tema implicaria em 

violação aos referidos dispositivos, bem como poderia ser interpretada como um descumprimento dos 

nossos deveres fiduciários. Por fim, não custa lembrar que a decisão final quanto à aprovação da 

remuneração global dos Administradores e dos membros do Conselho Fiscal compete à Assembleia 

Geral, nos termos do art. 152 da Lei nº 6.404/1976, de modo que não há que se cogitar em qualquer 

prejuízo às acionistas em razão da apreciação do tema, pelo Conselho de Administração, ainda que o 

Órgão de Coordenação não tenha chegado a um consenso sobre a proposta submetida à sua análise. 

 

Infelizmente, o voto contrário apresentado pelos conselheiros eleitos pela CA Investment à proposta 

de remuneração em questão deixa evidente, mais uma vez, a sua atuação coordenada com a acionista 

que os elegeu, que não tem qualquer interesse em que os atuais empregados celetistas que exercem 

a função de estatutários se mantenham na empresa devidamente motivados, mas sim seguir com a 

estratégia de constrangimento e intimidação em relação a tais empregados. O referido voto sacrifica 

os interesses da Eldorado, viola os seus deveres fiduciários e submete a Companhia a enormes riscos.  

 

 Item (ii) da Ordem do Dia: deliberar sobre a contratação de auditor independente da 

Companhia para o exercício social de 2023, nos termos do Artigo 15, inciso XXVII, do 

Estatuto Social da Companhia. 

 

Inicialmente, parabenizamos a administração da Companhia pela condução do processo de coleta de 

propostas das firmas de auditoria independente que preenchem os requisitos estabelecidos no 

Estatuto Social da Eldorado. 
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Diante do material de suporte que acompanhou a convocação desta reunião, bem como os 

esclarecimentos prestados pela administração da Companhia, manifestamo-nos favoravelmente à 

contratação da KPMG Auditores Independentes para prestar serviços de auditoria independente à 

Eldorado no exercício social de 2023.  

 

Por fim, reconhecemos que os trabalhos desenvolvidos pela KPMG Auditores Independentes nos 

exercícios sociais de 2020, 2021 e 2022 foram extremamente exigentes, técnicos, criteriosos, 

independentes e conduzidos com total observância às exigências legais e regulamentares aplicáveis 

à atividade de auditoria independente. 

 

 

* * * 

 

Sendo assim, solicitamos que esta manifestação seja recebida pela Mesa, anexada à ata da Reunião 

e arquivada na sede da Companhia.  

 

 

São Paulo, 12 de abril de 2023 

 

 

Aguinaldo Gomes Ramos Filho Sergio Longo 

 

 

 

Francisco de Assis e Silva Marcio Antonio Teixeira Linares 
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